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Nordean osakkeenomistajien nimitystoimikunta

Nordean osakkeenomistajien 
nimitystoimikunta valmistelee ja tekee 
varsinaiselle yhtiökokoukselle
ehdotuksia, jotka koskevat hallituksen 
jäsenten valintaa ja palkkioita. 
Nimitystoimikunta osallistuu myös 
hallituksen kokoonpanon arviointiin ja sen 
toiminnan jatkuvuuden suunnitteluun ja 
huomioi työssään Nordean 
monimuotoisuutta koskevat periaatteet.

Nimitystoimikunnan tärkein tehtävä on 
varmistaa, että hallituksella on riittävää ja 
monipuolista tietämystä ja kokemusta, 
jotka vastaavat Nordean liiketoiminnan ja 
siihen liittyvien riskien asettamia 
vaatimuksia. Hallituksen jäsenten on 
kunkin erikseen ja kaikkien yhdessä 
sovelluttava tehtäväänsä ja pystyttävä 
käyttämään riittävästi aikaa tehtäviensä 
suorittamiseen. Hallituksen jäsenten 
lukumäärän ja hallituksen kokoonpanon 
on oltava riittävä, jotta varmistetaan, että
hallitus pystyy hoitamaan tehtävänsä 
tehokkaasti.

Lokakuussa 2024 asetetun 
nimitystoimikunnan jäsenet ovat:

• Niko Pakalén, osakas, Cevian Capital
• Lars Ingemann Nielsen, 

varatoimitusjohtaja ja talousjohtaja, 
Nordea-fonden

• Daniel Kristiansson, hallinto- ja 
vastuullisuusasiantuntija, Alecta 

• Timo Sallinen, sijoitusjohtaja, 
Keskinäinen työeläkevakuutusyhtiö 
Varma

• Sir Stephen Hester, hallituksen 
puheenjohtaja, Nordea Bank Oyj

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta on 
järjestäytynyt niiden omistusosuuksien 
mukaisesti, jotka olivat yhtiön tiedossa 31. 
elokuuta 2024. Nimitystoimikunnan 
toimikausi kestää uuden 
nimitystoimikunnan järjestäytymiseen 
saakka.
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Päätökset hallituksen jäsenten palkkioista

Palkkio
Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa varsinaiselle 
yhtiökokoukselle, että varsinaisen yhtiökokouksen 
valitsemille hallituksen jäsenille maksetaan Kuviossa 1 
esitettyä vuotuista palkkiota.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa lisäksi, että 
valiokuntien puheenjohtajille ja jäsenille maksetaan Kuviossa 
2 esitettyä vuotuista palkkiota.

Lisäksi ehdotetaan, että kustakin hallituksen kokouksesta 
maksetaan 1 000 euron kokouspalkkio ja kustakin 
hallituksen valiokunnan kokouksesta ja mahdollisista 
hallituksen perustamien alavaliokuntien kokouksista 
maksetaan 500 euron kokouspalkkio.

Nordea-konsernin palveluksessa oleville hallituksen jäsenille 
ei makseta palkkioita.

Lisäksi Nordea maksaa tai hyvittää hallituksen jäsenille kaikki 
hallitusjäsenyyteen liittyvät tai hallitusjäsenyydestä syntyvät 
kulut ja kustannukset, mukaan lukien matka-, kuljetus- ja 
majoituskulut sekä konsultti-, oikeudenkäynti- ja 
hallintokulut. Oikeudenkäyntikuluja voivat olla esimerkiksi 
tarvittavat puolustuskulut ja hallituksen jäseniin 
(toimikausiensa aikana ja jälkeen) kohdistuvat vaateet 
tapauksissa, joissa hallituksen jäseniä ei ole todettu syyllisiksi 
tai vastuullisiksi tahallisiin väärinkäytöksiin tai törkeään 
huolimattomuuteen.

Kuvio 1: Ehdotus hallituksen jäsenten palkkioiksi – 2025 

Tehtävä 2025, ehdotus (EUR) 2024 (EUR) Korotus (%)

Puheenjohtaja 400 000 365 000   9,6

Varapuheenjohtaja 180 000 171 000   5,3

Muut hallituksen jäsenet 112 000 109 000   2,8

Kuvio 2: Ehdotus valiokuntien puheenjohtajien ja jäsenten palkkioiksi – 2025 

Tehtävä 2025, ehdotus (EUR) 2024 (EUR) Korotus (%)

Hallituksen tarkastusvaliokunnan, 
riskivaliokunnan sekä toiminta- ja 
vastuullisuusvaliokunnan puheenjohtajat

71 500 69 500 2,9

Hallituksen tarkastusvaliokunnan, 
riskivaliokunnan sekä toiminta- ja 
vastuullisuusvaliokunnan jäsenet

35 500 34 500 2,9

Hallituksen palkitsemis- ja 
henkilöstövaliokunnan puheenjohtaja

54 500 53 000 2,8

Hallituksen palkitsemis- ja 
henkilöstövaliokunnan jäsenet 

31 000 30 000 3,3
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Päätökset hallituksen jäsenten lukumäärästä ja hallituksen jäsenten ja hallituksen 
puheenjohtajan valinta

Jäsenten lukumäärä
Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa varsinaiselle 
yhtiökokoukselle, että seuraavan varsinaisen yhtiökokouksen 
päättymiseen saakka valittavien hallituksen jäsenten 
lukumääräksi vahvistetaan kymmenen. 

Jos yksi tai useampi osakkeenomistajien nimitystoimikunnan 
ehdottamista hallituksen jäsenistä ei kuitenkaan jostain 
syystä ole valittavissa hallituksen jäsenen tehtävään, 
ehdotettua hallituksen jäsenten määrää pienennetään 
vastaavasti. 

Hallitukseen kuuluu lisäksi kolme Nordea-konsernin 
henkilöstön nimittämää jäsentä ja yksi varajäsen.

Jäsenten valinta
Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa varsinaiselle 
yhtiökokoukselle, että seuraavan varsinaisen yhtiökokouksen 
päättymiseen saakka valitaan hallituksen jäseniksi seuraavat 
henkilöt siten, että jokainen ehdotettu hallituksen jäsen 
valitaan yksitellen:

• Sir Stephen Hester (nykyinen jäsen), joka valitaan myös 
hallituksen puheenjohtajaksi

• Petra van Hoeken (nykyinen jäsen) 

• John Maltby (nykyinen jäsen)

• Risto Murto (nykyinen jäsen)

• Lars Rohde (nykyinen jäsen)

• Lene Skole (nykyinen jäsen) 

• Per Strömberg (nykyinen jäsen) 

• Jonas Synnergren (nykyinen jäsen) 

• Arja Talma (nykyinen jäsen) 

• Kjersti Wiklund (nykyinen jäsen) 

Kaikki ehdotetut henkilöt ovat antaneet suostumuksensa 
valintaan hallituksen jäseniksi ja Sir Stephen Hester on 
antanut suostumuksensa valintaan hallituksen 
puheenjohtajaksi.

Edellä mainittujen ehdotettujen hallituksen jäsenten lisäksi 
hallitukseen kuuluu kolme Nordea-konsernin henkilöstön 
valitsemaa varsinaista jäsentä ja yksi varajäsen.

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan ja Nordea Bank 
Oyj:n yhteinen näkemys on, että ehdotettu hallitus ja sen 
jäsenet soveltuvat tehtävään sekä kokonaisuutena että 
yksittäin ja että Sir Stephen Hester soveltuu hallituksen 
puheenjohtajan tehtävään.

Hallituksen jäsenten CV:t ovat saatavilla osoitteessa 
www.nordea.com/en/about-us/corporate-
governance/board-of-directors.

Kaikkia hallituksen jäseniksi ehdotettuja henkilöitä voidaan 
Suomen listayhtiöiden hallinnointikoodin mukaisesti pitää 
riippumattomina Nordean merkittävistä osakkeenomistajista 
ja, lukuun ottamatta henkilöstön valitsemia jäseniä, myös 
riippumattomina yhtiöstä. Henkilöstön valitsemat hallituksen 
varsinaiset jäsenet ja varajäsen ovat Nordea-konsernin 
palveluksessa, eivätkä he siten ole riippumattomia yhtiöstä.
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Uudelleen valittavaksi ehdotettujen hallituksen jäsenten CV:t

Sir Stephen Hester
Humanististen tieteiden kandidaatti (politiikka, talous, 
filosofia)
Hallituksen jäsen vuodesta 2022 ja puheenjohtaja 
vuodesta 2022
Syntynyt: 1960
Kansalaisuus: Iso-Britannia

Muut tehtävät: Hallituksen puheenjohtaja, easyJet, ja 
hallituksen jäsen, Kyndryl

Sir Stephen Hester on kansainvälisesti tunnettu ja arvostettu yritysjohtaja. Hänellä 
on laaja kokemus finanssialalta sekä kansainvälisesti että Pohjoismaissa. Tähän 
sisältyy tehtäviä niin vähittäispankki- kuin yritys- ja investointipankkitoiminnassa 
maailmanlaajuisesti sekä myös vakuutusalalta ja varallisuudenhoidosta. Sir 
Stephen Hester on easyJetin hallituksen puheenjohtaja ja Kyndrylin hallituksen 
jäsen. Hänet aateloitiin Isossa-Britanniassa vuonna 2024 toiminnastaan liike-
elämän ja talouden palveluksessa.

Aiemmat tehtävät
2016–2022 Senior Independent Director, Centrica 
2014–2021 Toimitusjohtaja, RSA Insurance Group 
2008–2013 Toimitusjohtaja, Royal Bank of Scotland 
2008 Hallituksen varapuheenjohtaja, Northern Rock 
2004–2008 Pääjohtaja, British Land
2002–2004 Operatiivinen johtaja ja talousjohtaja, Abbey National 
2000–2001 Global Head of Fixed Income, Credit Suisse First Boston
1996–2000 Talousjohtaja ja Support-yksikön johtaja, Credit Suisse First Boston
1986–1996 Useita eri johtotehtäviä, Credit Suisse First Boston

Petra van Hoeken
Siviilioikeuden maisteri
Hallituksen jäsen vuodesta 2019
Syntynyt: 1961
Kansalaisuus: Alankomaat

Muut tehtävät: Hallituksen jäsen, Virgin Money 
UK, puheenjohtaja, Advisory Committee 
for Credit for the Dutch Ministry of Economic & Climate 
Affairs; hallituksen jäsen, Oranje Fonds ja Stichting for the
Holding and Administration of Shares under the Shell Employee Share Plans; 
hallintoneuvoston jäsen, Volksbank N.V; jäsen, Advisory Council for Donations, 
Leidenin yliopisto

Petra van Hoeken on kokenut pankkialan ammattilainen, jolla on vahva tausta 
riskijohtajana rahoitusalalla. Hän on aiemmin toiminut Nederlandse
Waterschapsbank NV:n, De Lage Landenin ja Utrecht-America Holdingsin 
hallitusten jäsenenä.

Aiemmat tehtävät
2015–2023 Hallituksen jäsen, Nederlandse Waterschapsbank NV
2019–2020 Johtokunnan jäsen ja riskijohtaja, Intertrust Group
2018–2019 Hallituksen jäsen, De Lage Landen, DLL
2016–2019 Hallituksen jäsen, Utrecht-America Holdings, Inc
2016–2019 Johtokunnan jäsen ja riskijohtaja, Coöperatieve Rabobank U.A.
2012–2016 Johtokunnan jäsen ja riskijohtaja, NIBC Bank NV
2008–2012 Riskijohtaja, EMEA, The Royal Bank of Scotland Plc ja ABN AMRO 
Bank NV 
1986–2008 Useita johtotehtäviä ja muita tehtäviä, ABN AMRO Bank NV, 
Amsterdam, Madrid, Singapore, Frankfurt ja New York
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Uudelleen valittavaksi ehdotettujen hallituksen jäsenten CV:t

John Maltby
Insinööri
Hallituksen jäsen vuodesta 2019
Syntynyt: 1962
Kansalaisuus: Iso-Britannia

Muut tehtävät: Hallituksen puheenjohtaja, Allica 
Bank, West Bromwich Building Society ja Max Nicholas 
Renewables

John Maltby on finanssipalvelualan kokenut hallitusammattilainen, joka on 
toiminut muun muassa Bluestep Bank AS:ssä, Tandem Bankissa, Bank of 
Irelandissa ja Simplyhealth Groupissa. Hän toimii tällä hetkellä Allica Bankin, West 
Bromwich Building Societyn ja Max Nicholas Renewablesin hallituksen 
puheenjohtajana.

Aiemmat tehtävät
2017–2022 Hallituksen jäsen, National Citizens Service (NCS) Trust
2018–2021 Hallituksen jäsen, SimplyHealth
2015–2019 Hallituksen jäsen, Bank of Ireland UK
2012–2019 Hallituksen puheenjohtaja, Good Energy Group Plc
2015–2018 Hallituksen jäsen, Tandem Bank
2015–2017 Hallituksen puheenjohtaja, BlueStep Bank AS
2013–2015 Toimitusjohtaja, Williams & Glyn
2012–2013 Senior Adviser, Corsair Capital
2007–2012 Johtaja, Commercial, Lloyds Banking Group
2000–2007 Toimitusjohtaja, Kensington Group Plc
1998–2000 Johtaja, First National Group, Abbey National Plc
1994–1998 Toimitusjohtaja, Lombard Tricity, Natwest Group Plc
1992–1994 Apulaisjohtaja, Barclays Bank Plc
1989–1992 Johdon konsultti, Price Waterhouse Consultancy 
1983–1989 Johdon konsultti, Andersen Consulting

Risto Murto
Kauppatieteiden tohtori (kansantaloustiede)
Hallituksen jäsen vuodesta 2023
Syntynyt: 1963
Kansalaisuus: Suomi

Muut tehtävät: Toimitusjohtaja, Keskinäinen 
työeläkevakuutusyhtiö Varma; hallituksen puheenjohtaja,
Arvopaperimarkkinayhdistys ry, E2 Tutkimus ja 
Työeläkevakuuttajat TELA ry. Hallituksen jäsen, Sampo Oyj ja Finanssiala ry; 
hallintoneuvoston jäsen, Suomen Kulttuurirahasto ja Suomen kansallisooppera ja -
baletti

Risto Murrolla on laaja kokemus eläkkeistä, vakuutuksista, sijoituksista ja 
rahoitusmarkkinoista niin hallituksen jäsenen kuin ylimmän yritysjohdon tehtävissä. 
Hän on toiminut vuodesta 2014 lähtien Keskinäinen työeläkevakuutusyhtiö Varman 
toimitusjohtajana.

Aiemmat tehtävät
2022–2023 Hallituksen jäsen, Suomen melonta- ja soutuliitto 
2014–2023 Hallituksen jäsen, Wärtsilä Oyj Abp
2019–2022 Hallituksen jäsen, Finanssiala ry
2014–2022 Neuvottelukunnan jäsen, Valtion taloudellinen tutkimuskeskus VATT
2010–2015 Hallituksen jäsen, Kaleva Keskinäinen Vakuutusyhtiö
2014–2016 Hallituksen jäsen, Finanssiala ry
2012–2015 Hallituksen jäsen, Nokian Renkaat
2006–2013 Hallituksen jäsen, Kojamo Oyj
2000–2005 Toimitusjohtaja, Opstock Oy
1997–2000 Tutkimusjohtaja, Opstock Oy
1993–1997 Tutkimuspäällikkö, Erik Selin Oy
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Uudelleen valittavaksi ehdotettujen hallituksen jäsenten CV:t

Lars Rohde
Kauppatieteiden maisteri 
Hallituksen jäsen vuodesta 2024
Syntynyt: 1954
Kansalaisuus: Tanska

Muut tehtävät: Hallituksen jäsen Aarhusin yliopisto, 
Nadija Lasten Sairaalan ja Tutkimuslaitoksen Säätiö sr ja 
VIA Equity

Lars Rohde on tunnustettu pankkialan ammattilainen, jolla on syvällinen ymmärrys 
Tanskan rahoitussektorista ja yhteiskunnasta. Lars Rohde on toiminut 40-vuotisen 
pankkiuransa aikana sekä talousjohtajana että finanssialan virkamiehenä. 
Viimeiset 10 vuotta hän toimi Tanskan keskuspankin pääjohtajana ja sitä ennen 
Tanskan suurimman eläkeyhtiön ATP:n toimitusjohtajana.

Aiemmat tehtävät
2013-2023 Pääjohtaja, Tanskan keskuspankki
2011-2012  Hallituksen jäsen , Aarhusin yliopisto
2011-2012  Hallituksen jäsen, FIG Ehrenversbank
2010-2011  Hallituksen jäsen, FIH Holding
1998-2013 Tomitusjohtaja, Arbejdsmarkedets Tillaegspensjon
1997-1998 Varatoimitusjohtaja, RealKredit Danmark
1993-1996 Hallituksen jäsen, Copenhagen Stock Exchange
1992-1997 Johtaja, RealKredit Danmark
1992-1998 Hallituksen jäsen, The Danish Mortgage Credit Council
1989-1992 Varainhankinnasta ja varallisuudenhoidosta vastaava johtaja 
RealKredit Danmark
1985-1988  Ekonomisti, sijoitukset, Lægernes Pensionskasse
1988-1989  Toimitusjohtaja, Lægernes Pensionskasse
1987-1993   Rahoituksen suunnittelun apulaisprofessori, Kööpenhaminan 
kauppakorkeakoulu
1982-1984  Ekonomisti, Tanskan keskuspankki 
1981-1982  Ekonomisti, Arbejdernes Landsbank

Lene Skole
Kauppatieteiden kandidaatti (BCom)
Hallituksen jäsen vuodesta 2022
Syntynyt: 1959
Kansalaisuus: Tanska

Muut tehtävät: Toimitusjohtaja, Lundbeck-säätiö; 
hallituksen varapuheenjohtaja, ALK-Abelló A/S1, 
H. Lundbeck A/S1, Falck A/S1, hallituksen puheenjohtaja 
Ørsted A/S. 

Lene Skole on toiminut vuodesta 2014 lähtien toimitusjohtajana Lundbeck-
säätiössä, joka on yksi Tanskan suurimmista kaupallisista säätiöistä. Hänellä on 
laajaa kokemusta vakuutusalalta, jossa hän on toiminut hallitusten jäsenenä 13 
viime vuoden ajan. Hänellä on paljon kokemusta hallituksen jäsenenä myös useilta 
muilta toimialoilta, kuten terveydenhuollosta ja uusiutuvan energian alalta.

Aiemmat tehtävät
2020-2024 Jäsen, Tanskan säätiöiden hyvää hallintotapaa edistävä komitea 
(Komitéen for god Fondsledelse)
2010–2022 Hallituksen jäsen, Tryg A/S ja Tryg Forsikring A/S
2017–2018 Hallituksen varapuheenjohtaja, TDC A/S
2006–2014 Hallituksen jäsen, DFDS A/S
2005–2014 Executive Vice President ja talousjohtaja, Coloplast
2000–2005 Talousjohtaja, A.P. Møller-Mærsk, UK (The Maersk Company, UK)
2002–2003 Euroopan talousjohtaja, A.P. Møller-Mærsk
1997–2000 Vice President, Finance, A.P. Møller-Mærsk

1) Hallitustehtävät sisältyvät Lundbeck-säätiön toimitusjohtajan tehtäviin.
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Uudelleen valittavaksi ehdotettujen hallituksen jäsenten CV:t

Per Strömberg
Kauppatieteiden maisteri
Hallituksen jäsen vuodesta 2023
Syntynyt: 1963
Kansalaisuus: Ruotsi

Muut tehtävät: Hallituksen jäsen, ICA Gruppen ja 
Eduvíva Group

Per Strömberg on työskennellyt viimeisten 17 vuoden aikana toimitusjohtajana 
useissa yhtiöissä. Hänellä on laaja kokemus vähittäiskaupasta, kulutustavaroista, 
brändeistä ja digitalisaatiosta. Ennen Nordean hallituksen jäsenyyttä hän toimi 11 
vuoden ajan johtavan ruotsalaisen vähittäiskauppaketjun ICA Gruppenin 
konsernijohtajana. Hän on tällä hetkellä ICA Gruppenin ja Eduviva Groupin 
hallitusten jäsen.

Aiemmat tehtävät
2012–2022 Konsernijohtaja, ICA Gruppen
2007–2012 Konsernijohtaja, Lantmännen
2006–2007 Konsernijohtaja, Sardus AB
2003–2006 Toimitusjohtaja; Sweden & Nordic Category Director, Coffee & 
Food, Kraft Foods Sweden
2001–2003 Toimitusjohtaja; Denmark & Nordic Category Manager, Coffee; 
Kraft Foods Denmark
1999–2001 Liiketoiminnan kehityksestä vastaava johtaja; Coffee Europe; Kraft 
Foods International
1998–1999 Johtaja, Kraft Freia Marabou

Jonas Synnergren
Kauppatieteiden maisteri
Hallituksen jäsen vuodesta 2020
Syntynyt: 1977
Kansalaisuus: Ruotsi

Muut tehtävät: Osakas, Cevian Capital AB; Cevian
Capitalin Ruotsin toimintojen johtaja; hallituksen jäsen 
sekä tarkastus- ja compliance-valiokunnan ja 
palkitsemisvaliokunnan jäsen, LM Ericsson

Jonas Synnergren on Cevian Capital AB:n osakas ja on toiminut Cevian Capitalin 
Ruotsin toimintojen johtajana vuodesta 2012 lähtien. Hänellä on kokemusta 
finanssipalveluista ja varallisuudenhoidosta. Hän on LM Ericssonin hallituksen 
jäsen ja ollut aiemmin Tieto Oyj:n ja Veoneer Inc:n hallitusten jäsen.

Aiemmat tehtävät
2018–2022 Hallituksen jäsen, Veoneer Inc
2012–2019 Hallituksen jäsen, Tieto Oyj
2006 Väliaikainen toimitusjohtaja ja sijoittajasuhteista ja liiketoiminnan 
kehittämisestä vastaava johtaja, Svalan Konsortier AB
2000–2006 Useita eri tehtäviä, The Boston Consulting Group AB
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Uudelleen valittavaksi ehdotettujen hallituksen jäsenten CV:t

Arja Talma
Kauppatieteiden maisteri, KHT, EMBA (École nationale 
des ponts et chaussées)
Hallituksen jäsen vuodesta 2022
Syntynyt: 1962
Kansalaisuus: Suomi

Muut tehtävät: Hallituksen puheenjohtaja, 
Verkkokauppa.com Oyj; hallituksen jäsen, Metso Oyj ja 
Glaston Oyj Abp

Arja Talmalla on mittavaa kokemusta hallitustehtävistä ja tarkastusvaliokuntien 
tehtävistä niin säännellyillä aloilla toimivissa kuin muissa pörssiyhtiöissä, kuten 
Metso Oyj, Verkkokauppa.com, Glaston ja Aktia Pankki Oyj. Hän on toiminut 
pitkään talousjohtajana sekä hallituksen jäsenenä ja johtajana eri toimialoilla.

Aiemmat tehtävät
2020-2023 Hallituksen jäsen, Metso Outotec Oyj
2013–2022 Hallituksen jäsen, Aktia Pankki Oyj 
2016–2021 Hallituksen puheenjohtaja, Serena Properties AB 
2018–2020 Hallituksen puheenjohtaja, Onvest Oy 
2016–2020 Hallituksen jäsen, Metso Oyj 
2016–2020 Hallituksen jäsen, Posti Group Oyj 
2017–2018 Hallituksen jäsen, Mehiläinen Oy 
2007–2017 Hallituksen jäsen, Sponda Oy 
2015–2017 Hallituksen jäsen, Norvestia Oyj
2013–2015 Hallintoneuvoston jäsen, Keskinäinen työeläkevakuutusyhtiö Varma 
2015 Hallituksen jäsen, Nordic Cinema Group AB (publ.)
2013–2015 Johtaja, kauppapaikat ja sijoitukset, Kesko Oyj
2011–2013 Toimitusjohtaja, Rautakesko Oy 
2006–2012 Hallituksen jäsen, VR-Yhtymä Oy 
2008–2012 Hallituksen jäsen, Luottokunta
2004–2011 Talous- ja rahoitusjohtaja ja muita johtotehtäviä, Kesko Oyj
2001–2003 Johtaja, Oy Radiolinja Ab

Kjersti Wiklund
Sähkötekniikan maisteri, liiketalouden maisteri
Hallituksen jäsen vuodesta 2022
Syntynyt: 1962
Kansalaisuus: Norja

Muut tehtävät: Hallituksen jäsen, AutoStore Holdings 
Ltd, Evelyn Partners ja Spectris plc

Kjersti Wiklund on toiminut useiden teknologiayhtiöiden hallitusten jäsenenä yli 20 
vuoden ajan. Tällä hetkellä hän toimii hallituksen jäsenenä sekä tarkastus- ja 
riskivaliokuntien jäsenenä teknologia-painotteisissa AutoStore Holdings Ltd:ssä, 
Evelyn Partnersissa ja Spectris plc:ssä.

Aiemmat tehtävät
2020–2023 Hallituksen jäsen, Zegona plc
2018–2022 Hallituksen jäsen, Babcock plc 
2019–2022 Hallituksen jäsen, Trainline plc
2018–2020 Hallituksen puheenjohtaja, Saga Robotics AS 
2015–2018 Hallituksen jäsen, Laird plc
2013–2017 Hallituksen jäsen, Cxense ASA
2014–2016 Johtaja, Group Technology Operations, Vodafone Group
2011–2014 Executive Vice President ja operatiivinen johtaja, VimpelCom Russia
2011 Väliaikainen teknologiajohtaja, VimpelCom Group
2009–2011 Varatoimitusjohtaja ja teknologiajohtaja, Kyivstar GSM
2007–2009 Executive Vice President ja teknologiajohtaja, DiGi Telecom
2005–2009 Hallituksen jäsen, Fast Search and Transfer ASA
2005–2007 Executive Vice President ja tietohallintojohtaja, Telenor Nordic
2004–2005 Executive Vice President ja tietohallintojohtaja, Telenor Norway
2003–2004 Vice President ja teknologiajohtaja, Telenor Norway
2002 Vice President, strategia ja tuotteet, Telenor Enterprise
2000–2002 Executive Vice President ja Network Management Software -yksikön 
johtaja, EDB Telescience Ltd
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Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan työjärjestyksen muuttaminen

Osakkeenomistajien nimitystoimikunnan työjärjestyksen muuttaminen

Osakkeenomistajien nimitystoimikunta ehdottaa varsinaiselle 
yhtiökokoukselle, että yhtiökokous päättää 
nimitystoimikunnan muutetun työjärjestyksen 
hyväksymisestä. 

Työjärjestystä ehdotetaan muutettavaksi siten, että 
nimitystoimikunta saa enemmän aikaa keskittyä 
nimitysprosessiin ja voi tehostaa työtään. 

Työjärjestyksen kohtaa 2 muutettaisiin siten, että jäsenen 
nimeämiseen oikeutetut osakkeenomistajat määräytyvät 
vuosittain niiden omistusosuuksien mukaisesti, jotka ovat 
yhtiön tiedossa 30. huhtikuuta (aiemmin 31. elokuuta). 
Lisäksi tähän kohtaan ehdotetaan nimitysprosessiin ja 
eturistiriitatilanteiden käsittelyyn liittyviä tarkennuksia. 

Muutettu työjärjestys on saatavilla osoitteessa
www.nordea.com/fi/agm.
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Lisätietoa osakkeenomistajien nimitystoimikunnasta on
saatavilla Nordean verkkosivuilta:

https://www.nordea.com/fi/tietoa-meista/hyva-
hallintotapa/osakkeenomistajien-nimitystoimikunta
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