Nordea Bérsmeddelande

Helsingfors, Kbpenhamn, Oslo, Stockholm, 28 maj 2020, kl. 18.30 EET

Beslut av Nordeas ordinarie bolagsstamma
2020 och styrelse

Nordea Bank Abp — Bérsmeddelande — Kommuniké fran arsstamma

Den ordinarie bolagsstdmman i Nordea Bank Abp (”Nordea”) holls pa Nordeas huvudkontor i
Helsingfors den 28 maj 2020 med hjalp av extraordinara motesarrangemang pa grund av
coronapandemin. Aktiedgarna hade majlighet att félja en sdndning av stamman via internet. P&
stamman var 2 321 708 016 aktier och rdster representerade, vilket motsvarar cirka 57,3 procent av det
totala antalet aktier och réster i Nordea. Bolagsstamman beslutade i enlighet med samtliga forslag som
styrelsen och aktiedgarnas nomineringsrad lagt fram, med minst 90 procent av de avgivna résterna. Vid
stamman faststalldes bokslutet for rakenskapsperioden som slutade 31 december 2019, beslutades om
bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om utdelning av hogst 0,40 euro per aktie och faststélldes
ersattningspolicyn for styrande organ. Styrelseledamoterna, verkstallande direktéren och
koncernchefen samt vice verkstallande direktoren beviljades ansvarsfrihet for rakenskapséaret som
slutade 31 december 2019. Torbjorn Magnusson omvaldes till styrelseordférande och Jonas Synnergren
valdes till ny styrelseledamot.

Utdelning
Stdmman beslutade att i enlighet med styrelsens forslag bemyndiga styrelsen att fatta beslut om utdelning av
hogst 0,40 euro per aktie for rakenskapsaret 2019 med utbetalning vid ett eller flera tillfallen.

Bemyndigandet &r giltigt till och med boérjan av nésta ordinarie bolagsstdmma. Styrelsen avser att folja den
rekommendation som Europeiska centralbanken utfardade den 27 mars 2020 mot bakgrund av covid-19-
pandemin och darfér avsta fran att besluta om nagon utdelning med stdd av bemyndigandet fore den 1 oktober
2020. Nordea kommer att publicera eventuella styrelsebeslut om utdelning separat och samtidigt bekréafta
avstamningsdag och utbetalningsdag for utdelningen.

Val av styrelse och beslut av styrelsen

Antalet styrelseledaméter som ska véljas av den ordinarie bolagsstamman faststélldes till tio. Torbjorn
Magnusson, Pernille Erenbjerg, Nigel Hinshelwood, Robin Lawther, Sarah Russell, Birger Steen, Kari Jordan,
Petra van Hoeken och John Maltby omvaldes till styrelseledamdéter och Jonas Synnergren valdes till ny
styrelseledamot fram till slutet av néasta ordinarie bolagsstamma. Torbjérn Magnusson omvaldes till
styrelseordférande.

| styrelsen ingar dessutom tre ordinarie ledamoéter och en suppleant som utses av arbetstagarna i
Nordeakoncernen. For perioden fram till slutet av nasta ordinarie bolagsstdmma har arbetstagarna utsett
Gerhard Olsson, Kari Ahola och Dorrit Groth Brandt till styrelseledaméter och Hans Christian Riise till
styrelsesuppleant.

Vid det efterfdljande konstituerande styrelsesammantréadet valdes Kari Jordan till styrelsens vice ordférande.
Styrelsen utsdg ledaméter att ingd i de fyra styrelsekommittéerna enligt foljande:

Sarah Russell (ordférande), Petra van Hoeken, Pernille Erenbjerg och Jonas Synnergren utsags till ledaméter
av revisionskommittén.

Nigel Hinshelwood (ordférande), Petra van Hoeken, John Maltby och Birger Steen utsags till ledaméter av
riskkommittén.

Torbjérn Magnusson (ordférande), Kari Jordan, Robin Lawther och Gerhard Olsson utsags till ledaméter av
ersattningskommittén.

Birger Steen (ordforande), Nigel Hinshelwood, John Maltby, Jonas Synnergren och Pernille Erenbjerg utsags till
ledaméter av drifts- och hallbarhetskommittén.

Nordea &r en nordisk fullservicebank. Vi hjalper vara kunder att férverkliga sina drommar och ambitioner — och det har vi gjort i 200 ar. Vi
vill géra verklig skillnad for vara kunder och i de samhallen dér vi &r verksamma — genom att vara en stark och personlig finansiell partner.
Nordeaaktien ar noterad pa borserna Nasdaq Helsingfors, Nasdaq Képenhamn och Nasdaq Stockholm. L&as mer om oss pa nordea.com.
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Erséattningspolicy for styrande organ
Stamman faststallde, genom ett radgivande beslut, ersattningspolicyn for styrande organ.

Arvoden till styrelseledamoter
Stamman beslutade om &rsarvoden till styrelsens ledaméter med 300 000 euro till ordféranden, 145 000 euro till
vice ordféranden och 95 000 euro till dvriga ledaméter.

Arsarvode for arbete i styrelsens drifts- och h&llbarhetskommitté, revisionskommitté och riskkommitté ska
darutéver utgd med 60 000 euro till kommittéordféranden och 30 000 euro till 6vriga ledaméter och for arbete i
styrelsens ersattningskommitté med 42 000 euro till kommittéordféranden och 26 000 euro till 6vriga ledaméter.

Vidare beslutade stimman att bolaget ska betala eller ersatta styrelseledamdéterna for alla deras kostnader eller
utgifter som hanfor sig till eller uppstar med anledning av styrelsearbetet.

Inget arvode betalas till styrelseledamdéter som ar anstéllda i Nordeakoncernen.

Val av revisor och revisorns arvode
PricewaterhouseCoopers Ab omvaldes till revisor fram till slutet av nasta ordinarie bolagsstémma. CGR Jukka
Paunonen kommer att vara huvudansvarig revisor.

Stamman beslutade att revisorns arvode ska utga enligt rakning godkand av bolaget.

Godkannande av nomineringsradets reviderade arbetsordning

Stamman beslutade att godkanna den reviderade arbetsordningen for aktiedgarnas nomineringsrad.
Andringarna foreslogs i syfte att fértydliga och inforliva lagkrav i arbetsordningen for aktiedgarnas
nomineringsrad, exempelvis utvardering av successionsplanen for styrelsen liksom urvalskriterier och
urvalsprocess for hégsta ledningen, granskning av ersattningspolicyn for styrande organ betraffande styrelsens
ersattning samt beaktande av Nordeas mangfaldspolicy och dess mal. Vidare har vissa tekniska férandringar
gjorts och processen for att faststélla de storsta aktiedgarnas ratt att utse en representant har fortydligats.

Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av sarskilda rattigheter som beréattigar till
aktier (konvertibler)

Styrelsen bemyndigades att fatta beslut om emission av sarskilda réattigheter som beréttigar till att mot betalning
fa nya aktier eller egna aktier som innehas av bolaget (konvertibler). Det hogsta antalet aktier som kan komma
att emitteras enligt detta bemyndigande uppgar till 404 995 191 aktier, vilket motsvarar cirka 10 procent av
bolagets utestdende aktier. Emission av sarskilda rattigheter med stéd av bemyndigandet far ske med eller utan
foretradesratt for befintliga aktieagare. Bemyndigandet ar giltigt till och med det tidigare av (i) utgangen av nasta
ordinarie bolagsstamma, och (ii) 18 manader fran den ordinarie bolagsstammans beslut.

Styrelsen bemyndigades att besluta om alla andra arenden rérande emission av sérskilda rattigheter som
berattigar till aktier i bolaget. Emission av séarskilda rattigheter som beréttigar till aktier med stod av
bemyndigandet ska ske pd marknadsmassiga villkor och framst emitteras pa den internationella
kapitalmarknaden.

Syftet med bemyndigandet &r att mojliggdra en flexibel och effektiv anpassning av bolagets kapitalstruktur till
kapitaltackningsreglerna.

Forvarv av egna aktier i vardepappersrorelsen

Stamman beslutade att Nordea, fére utgdngen av nasta ordinarie bolagsstamma, l6pande far forvarva egna
aktier for att framja vardepappersrorelsen. | sin vardepappersrorelse agerar Nordea bland annat som
marknadsgarant for sina egna aktier pa de aktuella bérserna och i index i vilka Nordeaaktier utgér en betydande
andel samt erbjuder andra till aktierna relaterade produkter. Bolagets egna aktier far forvarvas pa annat sétt an i
proportion till aktiedgarnas innehav (riktade forvarv). Framjandet av bolagets vardepappersrorelse, som ocksa
forutsatter mojlighet till handel i egna aktier, utgor ett vagande ekonomiskt skal till riktade aterkop. Antalet egna
aktier som forvarvas far inte dverstiga 175 000 000 aktier, vilket motsvarar cirka 4,32 procent av bolagets aktier.
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Overlatelse av egna aktier i vardepappersrérelsen

Stamman beslutade att Nordea, fore utgdngen av nasta ordinarie bolagsstamma, far dverlata egna aktier inom
ramen for sin vardepappersrorelse med avvikelse fran aktieagarnas foretradesréatt genom en riktad
aktieemission. Framjandet av bolagets vardepappersrorelse, som ocksa forutsatter méjlighet till handel i egna
aktier, utgor ett vagande ekonomiskt skl till en riktad emission. Antalet egna aktier som éverlats far inte
Overstiga 175 000 000 aktier, vilket motsvarar cirka 4,32 procent av bolagets aktier. Stamman beslutade vidare
att godkanna alla teckningar som gors i enlighet med villkoren for den riktade emissionen.

Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om férvarv av bolagets egna aktier

Styrelsen bemyndigades att fatta beslut om forvarv av hégst 225 000 000 aktier, motsvarande cirka 5,56 procent
av det totala antalet aktier i bolaget, med forbehall for att det sammanlagda antalet egna aktier som bolaget vid
var tid kan inneha inte far dverstiga 10 procent av samtliga aktier i bolaget. Aktierna kan forvarvas vid ett eller
flera tillfallen, antingen genom ett erbjudande till samtliga aktieagare pa lika villkor eller p& annat satt och i
annan proportion &n till aktiedgarnas innehav (riktade forvarv). Egna aktier ska forvéarvas genom att anvanda
bolagets fria egna kapital. Forvarv av egna aktier far endast ske till ett pris som inte 6verstiger gallande
marknadspris pa den aktuella borsen vid forvarvstidpunkten eller i Gvrigt till ett pris som faststalls pa marknaden.

Bolagets egna aktier far forvarvas i syfte att anvandas till bolagets rérliga ersattningsplaner i enlighet med
regulatoriska krav och/eller for nya rorliga ersattningsplaner till verkstéllande befattningshavare, hégsta
ledningen, andra materiella risktagare samt évriga anstéllda efter vad som ar lampligt, eller for att optimera
bolagets kapitalstruktur eller for att anvéandas som betalning i samband med foretagsforvarv, och kan foljaktligen
vidareoverlatas eller ogiltigforklaras. Antalet egna aktier som forvarvas for ersattningsandamal far dock inte
Overstiga 25 000 000 aktier och antalet egna aktier som forvarvas for optimering av kapitalstrukturen far inte
Overstiga 200 000 000 aktier.

Styrelsen bemyndigades att fatta beslut om samtliga dvriga villkor rérande férvarv av egna aktier, inklusive hur
aktier ska forvarvas och om forvarvade aktier ska 6verlatas eller ogiltigforklaras. Bemyndigandet ar giltigt till och
med det tidigare av (i) utgdngen av nasta ordinarie bolagsstamma, och (ii) 18 manader fran den ordinarie
bolagsstimmans beslut.

Styrelsens beslut att forvarva aktier med stod av bemyndigandet ar villkorat av att bolaget har erhallit
nodvandiga regulatoriska tillstdnd frAn den Europeiska centralbanken.

Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om aktieemission eller 6verlatelse av bolagets egna aktier
Styrelsen bemyndigades att fatta beslut om emissioner av nya aktier eller dverlatelse av egna aktier, vid ett eller
flera tillféllen, till ett antal om hégst 30 000 000 aktier, motsvarande cirka 0,74 procent av det totala antalet aktier
i bolaget. Aktierna kan emitteras eller verlatas i proportion till bolagets aktieagares befintliga aktieinnehav i
bolaget eller med avvikelse fran aktiedagarnas foretradesratt genom en riktad emission. Aktier som emitteras
eller 6verlats kan anvandas till bolagets program for rorlig ersattning i enlighet med regelkrav och/eller for nya
program for rérlig erséttning till verkstéllande befattningshavare, hdgsta ledningen, andra materiella risktagare
samt dvriga anstallda efter vad som ar lampligt, eller som betalning i samband med féretagsforvarv.

Styrelsen bemyndigades att fatta beslut om alla dvriga villkor rérande emission av nya aktier i bolaget eller
Overlatelse av bolagets egna aktier. Bemyndigandet ar giltigt till och med det tidigare av (i) utgdngen av nasta
ordinarie bolagsstamma, och (ii) 18 manader fran den ordinarie bolagsstammans beslut.

Tal och protokoll

Styrelseordférande Torbjorn Magnussons samt verkstallande direktor och koncernchef Frank Vang-Jensens
forhandsinspelade tal finns senare idag tillgangliga pa Nordeas webbplats www.nordea.com/sv/ordinarie-
bolagsstaemma. Protokollet fran den ordinarie bolagsstamman publiceras pa samma webbplats senast den
11 juni 2020.
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For ytterligare information:
Afroditi Kellberg, chef fér extern kommunikation Sverige, tel. +46 73 350 55 99
Rodney Alfvén, chef for investerarrelationer, tel. +46 72 235 05 15

Detta borsmeddelande lamnades, genom ovanstaende kontaktpersoners forsorg, for
offentliggérande kl. 18.30 EET den 28 maj 2020.



