Nordea Bérsmeddelande

Helsingfors, Kbpenhamn, Oslo, Stockholm, 7 februari 2019

Nomineringsradets forslag till Nordeas
ordinarie bolagsstamma 2019

Nordea Bank Abp — Bérsmeddelande — Ovrig information som ska lamnas enligt bérsens regler

Bjorn Wahlroos har informerat nomineringsradet om sin avsikt att [lamna sitt styrelseuppdrag i Nordea
Bank Abp. Torbjérn Magnusson foreslas ersatta honom som styrelsens ordforande.

Nordea Bank Abp:s nomineringsrad tillkannager idag sitt forslag till Nordeas ordinarie bolagsstamma den
28 mars 2019. Styrelsen for Nordea Bank Abp kommer att inforliva forslaget i kallelsen till ordinarie
bolagsstdmma som publiceras senare i februari 2019.

Val av styrelsens ledamoter och ordforande
Nomineringsradet foreslar, for perioden fram till och med nésta ordinarie bolagsstamma

- att antalet styrelseledaméter som véljs av den ordinarie bolagsstdmman faststalls till tio

- omval av Torbjorn Magnusson, Nigel Hinshelwood, Maria Varsellona, Birger Steen, Sarah Russell,
Robin Lawther och Pernille Erenbjerg som styrelseledamoter

- val av Kari Jordan, Petra van Hoeken och John Maltby som nya styrelseledaméter, och

- val av Torbjérn Magnusson som styrelseordférande.

I Nordea Bank Abp:s styrelse ingar dessutom tre ordinarie styrelseledamaéter och en suppleant som utses av
arbetstagarna.

Utover Bjorn Wahlroos har &ven Lars G. Nordstrdm och Silvija Seres avbdjt omval.

Kari Jordan, Petra van Hoeken och John Maltby féreslas som nya styrelseledamdéter och Torbjorn
Magnusson som ny styrelseordférande

Kari Jordan, magisterexamen (nationalekonomi), fodd 1956, finsk medborgare, har gedigen erfarenhet fran
bank- och industrisektorn. Han lamnade nyligen sin befattning som vd fér Metsékoncernen (2006—2018) och har
omkring 25 ars tidigare erfarenhet fran ett flertal befattningar i banksektorn, bland annat i Nordeakoncernen och
Merita Bank Abp. Kari Jordan &r styrelseordférande i Outokumpu Oyj och styrelseledamot i Nokian Tyres Abp,
och har darutdver ett flertal uppdrag i organisationer, vilka huvudsakligen inte har kommersiella syften. Han ar
oberoende i forhallande till Nordea Bank Abp och dess storsta aktieagare.

Kari Jordan innehar 100 000 aktier i Nordea Bank Abp.

Petra van Hoeken, magisterexamen i civilratt, fodd 1961, nederlandsk medborgare, &r en erfaren bankspecialist
som nyligen ldamnade sin befattning som Chief Risk Officer hos Co6peratieve Rabobank U.A. Hon har tidigare
erfarenhet fran ledande befattningar inom ABN Amro (1986-2007), Royal Bank of Scotland Plc (2007-2012)
och NIBC Bank NV (2012—-2016). Petra van Hoeken &r idag icke-verkstéllande styrelseledamot i Nederlandse
Waterschapsbank NV, De Lage Landen (DLL) och Utrecht-America Holdings, Inc. Hon ar oberoende i
forhallande till Nordea Bank Abp och dess storsta aktieagare.

Petra van Hoeken innehar inga aktier i Nordea Bank Abp.

John Maltby, kandidatexamen (honors) i ingenjérsvetenskap, fodd 1962, brittisk medborgare, ar en erfaren
styrelseledamot i finanssektorn och har tidigare innehaft befattningar inom exempelvis Bluestep Bank AS och
Tandem Bank. Han har ocksa erfarenhet frn ledande befattningar i banksektorn. John Maltby &r idag
styrelseordférande i Good Energy Group Plc och styrelseledamot i Simplyhealth Group, Pepper Money och
Bank of Ireland UK. Han &r oberoende i férhallande till Nordea Bank Abp och dess stérsta aktieagare.

Vi bygger starka och nara relationer genom vart engagemang for vara kunder och samhallet. Nar manniskor stravar efter att na sina mal
och forverkliga sina drommar vill vi finnas dér for att erbjuda relevanta finansiella I[6sningar. Vi &r den storsta banken i Norden och en av
de tio storsta finanskoncernerna i Europa, métt i bérsvarde, med cirka 11 miljoner kunder. Nordeaaktien &r noterad p& borserna Nasdaq
Helsingfors, Nasdaq Képenhamn och Nasdaq Stockholm. L&s mer om oss pa nordea.com.



Nordea

John Maltby innehar inga aktier i Nordea Bank Abp.

Samtliga foreslagna nya ledaméter har accepterat nomineringen som styrelseledaméter i Nordea Bank Abp, och
Torbjérn Magnusson har accepterat nomineringen som styrelseordférande.

Det &r nomineringsradets och Nordea Bank Abp:s gemensamma &sikt att den féreslagna styrelsen och dess
ledaméter ar lampliga for uppdraget, bade kollektivt och individuellt, och att Torbjoérn Magnusson ar lamplig for
posten som styrelseordférande.

Ansokningar om godkéannanden av berérda myndigheter har skickats in fér samtliga kandidater.
Oberoende enligt finsk kod fér bolagsstyrning

Samtliga féreslagna nya styrelseledaméter som ska véljas av den ordinarie bolagsstamman ar enligt finsk kod
for bolagsstyrning oberoende i férhallande till bolaget och dess stérsta aktieagare, med undantag for Torbjorn
Magnusson, som inte ar oberoende i forhallande till de storsta aktiedgarna i bolaget. Torbjérn Magnusson ar
anstalld av Sampokoncernen, och Sampo plc ar en stor aktieagare i Nordea Bank Abp, med ett innehav pa cirka
20 procent. Dessutom &r de styrelseledamdter och den suppleant som utses av arbetstagarna anstéllda i
Nordeakoncernen, och darmed inte oberoende i forhallande till bolaget.

Arvoden till styrelseledamoter

Nomineringsradet foreslar féljande arsarvoden till de styrelseledaméter som véljs av den ordinarie
bolagsstamman:

Roll 2019 foreslagen 2018 (euro) Okning (%)
(euro)

Ordférande 300 000 294 600 1,8

Vice ordférande 145 000 141 300 2,6

Ovriga styrelseledamoter 95 000 91 950 3,3

Nomineringsradet foreslar foljande ytterligare arsarvode for utskottsordféranden och utskottsledamoter:

Roll 2019 foreslagen 2018 (euro) Okning (%)
(euro)

Ordférande i kompensationsutskottet 42 000 36 050 16,5

Ledaméter i kompensationsutskottet 26 000 25 750 1,0

Alla dvriga utskottsordféranden 60 000 48 650 23,3

Alla dvriga utskottsledamoter 30 000 29 600 1,3

Inget arvode betalas till styrelseledamdter som &r anstéllda i Nordeakoncernen.

Vidare foreslas att Nordea Bank Abp betalar eller ersatter styrelseledaméternas alla direkta utgifter, inklusive
resor, transport och logi i samband med styrelsearbete.

Nomineringsradet noterar att de regulatoriska kraven stadigt okar och att styrelsearbete i Nordea har blivit mer
tidskravande — bade i fraga om forberedelser och motestid — och forutsatter mer omfattande forberedelser i
utskotten, framfor allt for utskottsordférandena. Sammantaget motiverar detta en 6kning av
styrelseledamoternas arvoden. Nivan pa de foreslagna arvodena bedéms vara marknadsmaéssig, med hansyn
till Nordeas verksamhet och borsvéarde.



Nordea

Inrattande av ett permanent nomineringsrad

Nomineringsradet foreslar ocksa att den ordinarie bolagsstamman inréttar ett permanent nomineringsrad och
godkanner dess arbetsordning. Nomineringsradet utgdrs av de fyra stérsta aktieagarna som onskar en plats i
nomineringsradet och styrelsens ordférande. | nomineringsradets uppdrag ingar att forbereda forslag till
bolagsstamman om styrelsens sammansattning, styrelseordférande och arvoden till styrelseledaméter samt
gora en arlig 6versyn av arbetsordningen, jamte ytterligare uppgifter som anges i finska kreditinstitutslagen.

Ledamoterna i det nomineringsrad som utsdgs 2018 ar Kari Stadigh, vd och koncernchef for Sampo plc och
nomineringsradets ordférande, Mogens Hugo, utsedd av Nordea-fonden, Hans Sterte, chef for Investment
Management hos Alecta, Risto Murto, verkstéllande direktor fér Varma, Bjorn Wahlroos, styrelsens ordférande,
och Christer Gardell, managing partner och medgrundare i Cevian Capital AB (Christer Gardell tog plats i
nomineringsradet den 10 januari 2019).

For ytterligare information om Nordeas nomineringsrad:
Kari Stadigh, tel +358 10 516 0004

For annan information om Nordea:
Rodney Alfvén, chef for investerarrelationer, tel +46 72 235 0515

Detta borsmeddelande innehaller information som Nordea Bank Abp ar skyldigt att offentliggora enligt
EU:s marknadsmissbruksforordning och lamnades, genom ovanstaende kontaktpersons forsorg, for
offentliggérande kl. 09.40 EET den 7 februari 2019.



