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Aktiesigarna i Nordea Bank AB (publ) Kallas hiirmed till arsstimma torsdagen den 17 mars
2016

Arsstimman halls klockan 13.00 i City Conference Centre, Folkets Hus, Barnhusgatan 12-14,
Stockholm.

Registrering av deltagande vid arsstimman avbryts ndr arsstimman Gppnas. Lokalen 6ppnas
klockan 11.30.

Forutsiittningar for riitt att delta i arsstimman och instruktioner for anmiilan

Aktiesigare som onskar delta i arsstdimman ska vara inford i den av Euroclear Sweden AB i
Sverige forda aktieboken den 11 mars 2016 samt anméla sig till Nordea Bank AB (publ)
("Bolaget™) enligt instruktionerna nedan.

Aktiesigare som har sina aktier forvaltarregistrerade maste dérfor tillfélligt lata omregistrera
aktierna i eget namn i den av Euroclear Sweden AB i Sverige forda aktieboken for att ha ritt att
delta i arsstimman. Detta giller till exempel aktiesigare som ér innehavare av FDR-
aktiedepabevis i Finland och aktieigare som &r innehavare av aktier registrerade i VP Securities i
Danmark. Sadan omregistrering ska vara verkstilld hos Euroclear Sweden AB i Sverige den 11
mars 2016. Detta innebir att aktiedgaren i god tid fore detta datum maste underrétta forvaltaren
om detta.

Innehavare av aktier registrerade hos Euroclear Sweden AB i Sverige

Anmidlan till drsstimman ska gdras senast den 11 mars 2016 helst fore klockan 13.00 svensk tid
per post under adress Nordea Bank AB (publ), c/o Euroclear Sweden AB, Box 191, 101 23
Stockholm, eller per telefon 08-402 90 64, eller pa Bolagets webbplats www.nordea.com.

Innehavare av FDR-aktiedepabevis i Finland

Begiiran om omregistrering i eget namn och anmalan till arsstimman ska goras senast den 10
mars 2016 klockan 12.00 finsk tid per post under adress Nordea Bank AB (publ). ¢/o Euroclear
Sweden AB. Box 191, 101 23 Stockholm, Sverige, eller per telefon +46 8 402 90 64. eller pa
Bolagets webbplats www.nordea.com.

Aktiesigare vars aktier dr registrerade i aktiedgarens eget namn i den av Euroclear Sweden AB i
Sverige forda aktieboken kan anmiila sig till arsstimman dven senare, dock senast den 11 mars
2016 helst fore klockan 14.00 finsk tid pa ovanndmnt sitt.

Innehavare av aktier registrerade hos VP Securities i Danmark

Begiran om omregistrering i eget namn och anmélan till arsstimman ska goras senast den 10
mars 2016 klockan 12.00 dansk tid per post under adress Nordea Bank AB (publ), ¢/o Euroclear
Sweden AB. Box 191, 101 23 Stockholm, Sverige. eller per telefon +46 8 402 90 64, eller pa
Bolagets webbplats www.nordea.com.

Aktiedgare vars aktier ér registrerade i aktiedgarens eget namn i den av Euroclear Sweden AB i
Sverige forda aktieboken kan anmiila sig till arsstéimman dven senare, dock senast den 11 mars
2016 helst fore klockan 13.00 dansk tid pa ovanndmnt sétt.
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Antalet aktier och roster m.m.

Det totala antalet aktier och roster i Bolaget uppgar till 4 049 951 919. Bolagets innehav av egna
aktier uppgar till 11 678 894.

Styrelsens och den verkstillande direktorens upplysningsplikt

Styrelsen och den verkstillande direktoren ska, om nagon aktiesigare begir det och styrelsen
anser att det kan ske utan visentlig skada for Bolaget, vid arsstimman ldmna upplysningar om
forhallanden som kan inverka pa bedémningen av ett drende pa dagordningen, och férhallanden
som kan inverka pa bedémningen av Bolagets ekonomiska situation. Upplysningsplikten avser
dven Bolagets forhallande till annat koncernforetag samt koncernredovisningen och
dotterforetags forhallanden.

Ovrigt

Ombud

Aktiedigare som foretriids genom ombud ska utfirda skriftlig. daterad fullmakt for ombudet.
Fullmakten giller hogst fem ar fran utfardandet. Fullmaktsformulir kan erhallas per telefon 08-
402 90 64, eller pa adress Smélandsgatan 17, Stockholm och finns ocksé tillgéngligt pa Bolagets
webbplats www.nordea.com. Fullmakten i original bor i god tid fore arsstimman insindas till
Bolaget under ovanstaende adress for anmélan. Foretridare for juridisk person ska vidare
insinda bestyrkt kopia av registreringsbevis eller motsvarande behdrighetshandlingar.

Observera att aktiedgare som #r nirvarande genom ombud maste anmiila sig till Bolaget enligt
instruktionerna ovan samt vara inford i den av Euroclear Sweden AB i Sverige forda aktieboken
den 11 mars 2016.

Bitride

Aktiesigare eller ombud for aktiedgare far vid arsstimman medfora hogst tva bitriden. Bitrdde at
aktiedgare far medforas vid arsstimman endast om aktieiigaren till Bolaget anmiler antalet
bitriden pa det sdtt som anges ovan for anmilan om aktiedgares deltagande.
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Beslutsforslag m.m.
1.  Val av ordforande vid stimman
Valberedningens forslag: Advokaten Eva Hagg.

8.  Dispositioner betriffande Bolagets vinst enligt den faststiillda
balansrikningen

Styrelsen och verkstillande direktoren foreslar en utdelning om 0,64 euro per aktie och som
avstimningsdag for utdelning den 21 mars 2016. Med denna avstimningsdag berdknas
utdelningen komma att utséindas av Euroclear Sweden AB den 30 mars 2016.

10. Bestimmande av antalet styrelseledamoter

Valberedningens forslag: Antalet styrelseledaméter ska, for tiden till slutet av nésta arsstimma,
vara nio.
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11. Bestimmande av antalet revisorer
Valberedningens forslag: Antalet revisorer ska, for tiden till slutet av nédsta arsstdmma. vara en.
12. Faststillande av arvoden at styrelseledaméter och revisorer

Valberedningens forslag: Arvode ska utga med 287 400 euro at ordforanden, med 136 500 euro
4t vice ordforanden och med 88 850 euro per ledamot dt Svriga ledaméter. Darutdver ska arvode
utga for utskottsarbete i kompensationsutskottet, revisionsutskottet och riskutskottet med 36 050
curo At utskottsordfsranden och 25 750 euro at vriga ledaméter. Ersittning at ledamot som ér
anstilld i Nordeakoncernen ska inte utga.

Valberedningens forslag: Revisorns arvode ska utga enligt godkind rakning.
13. Val av styrelseledaméter och styrelseordforande

Valberedningens forslag: Till styrelseledamdter for tiden till slutet av ndsta arsstimma omviljs
Bjsrn Wahlroos, Marie Ehrling, Tom Knutzen. Robin Lawther, Lars G Nordstrom, Sarah
Russell, Silvija Seres, Kari Stadigh och Birger Steen. Till styrelsens ordforande for tiden till
slutet av nista arsstimma omviljs Bjorn Wahlroos.

14. Val av revisorer

Valberedningens forslag: Till revisor for tiden till slutet av niista arsstimma omviljs Ohrlings
PricewaterhouseCoopers AB.

15. Inrittande av valberedning

Valberedningens forslag: Arsstimman beslutar att inritta en valberedning med uppgift att limna
forslag till ordforande vid drsstimma samt infor bolagsstimma dir val ska ske av
styrelseledamot och styrelsens ordforande och revisor samt beslut fattas om arvode till
styrelseledamot och revisor framlagga forslag for bolagsstimman till sadana beslut.
Valberedningen ska besta av styrelsens ordforande samt ytterligare fyra ledamoter.
Valberedningen ska inom sig utse en ordforande. Styrelsens ordférande ska inte vara
valberedningens ordforande. De fyra aktiedgare som rostméssigt har de storsta aktieinnehaven i
Bolaget diger vardera utse en ledamot. Andringar i valberedningens sammansittning kan komma
att ske pa grund av att aktiedgare som har utsett ledamot till valberedningen séljer hela eller delar
av sitt akticinnehav i Nordea. Valberedningen dger till sig adjungera ledamot som utses av
aktiesigare som efter det att valberedningen konstituerats kommit att inga bland de fyra
aktiefigare som rostmissigt har de storsta aktieinnehaven i Bolaget och som inte redan har utsett
ledamot till valberedningen. Sadan adjungerad ledamot deltar inte i valberedningens beslut.
Valberedningen #ger dessutom till sig adjungera hogst tre personer som besitter for
valberedningens arbete erforderligt kunnande om och erfarenhet av de samhiills-, affirs- och
kulturforhallanden som rader inom de regioner och marknadsomraden ddr koncernens
huvudsakliga verksamhet bedrivs. Sadan adjungerad ledamot deltar ¢j i valberedningens beslut.
Sadan adjungerad ledamot har ritt att av Bolaget uppbira ersittning for nedlagda kostnader for
uppdraget och for nedlagt arbete enligt valberedningens bestimmande. Valberedningen
konstitueras med utgangspunkt fran ként aktiesigande i Bolaget per den 31 augusti 2016.
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16. Bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av konvertibler i Bolaget

Bakgrund: Nya regler for kapitaltickning bestaende av en EU-forordning och ett EU-direktiv.,
det s kallade CRD TV, tridde i kraft 2014. Inom ramen for kapitaltickningsregelverket kan
forlustabsorberande kapitalinstrument anviindas for att mota delar av kapitalkravet. Styrelsen
foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att emittera sadana kapitalinstrument.

Styrelsens forslag: Arsstimman bemyndigar styrelsen att for tiden fore nésta arsstdimma, vid ett
eller flera tillfillen, med eller utan foretridesritt for befintliga aktiedgare, fatta beslut om
emission av konvertibler, varvid det belopp som aktiekapitalet ska kunna 6kas med vid fullt
utnyttjande av konvertiblerna uppgar till maximalt tio procent av Bolagets aktiekapital, vilket
skulle motsvara utgivande av 404 995 191 nya stamaktier berdknat efter nuvarande antal
stamaktier utgivna av Bolaget. Emission av konvertibler med stéd av bemyndigandet ska ske pa
marknadsmissiga villkor.

Syftet med bemyndigandet &r att mgjliggora en flexibel och effektiv anpassning av Bolagets
kapitalstruktur till kapitaltickningsreglerna. Bemyndigandet far till foljd att styrelsen snabbt kan
genomfora emissioner utan att forst halla extra bolagsstimma, vilket styrelsen anser vara
lampligt med hénsyn till att dessa kapitalinstrument fraimst avses emitteras pa den internationella
lanemarknaden. Styrelsen avser att utnyttja mandatet om styrelsen bedomer att kapitalnivan vid
vilken konvertering ska ske ir pa en sadan niva som ger aktiedigarna och styrelsen mgjlighet att i
god tid agera och foreslé alternativ till konvertering.

17. Forviiry av egna aktier enligt 7 kap. 6 § lagen (2007:528) om
virdepappersmarknaden

Styrelsens forslag: Arsstimman beslutar att Bolaget, for att underlitta sin viirdepappersrorelse,
under tiden fram till niista arsstimma lopande far forvirva egna stamaktier enligt 7 kap. 6 § lagen
(2007:528) om virdepappersmarknaden, dock att Bolagets innehav av sadana aktier i
handelslagret inte vid nagot tillfélle far verstiga en procent av samtliga aktier i Bolaget. Priset
for forvirvade stamaktier ska motsvara vid var tid géllande marknadspris.

18. Riktlinjer for ersiittning till ledande befattningshavare

Styrelsens forslag: Nordea ska ha de ersittningsnivéer och anstillningsvillkor som erfordras for
att rekrytera och behalla ledande befattningshavare med kompetens och kapacitet att genomfora
strategin och na de uppsatta malen sa att Nordea kan bli en "great European bank". Med ledande
befattningshavare forstas i detta sammanhang koncernchef och stillforetridande koncernchef i
Nordea Bank AB (publ) och 6vriga medlemmar i koncernledningen (Group Executive
Management). Ersittning till ledande befattningshavare kommer att beslutas av styrelsen i
enlighet med Nordeas interna riktlinjer och rutiner vilka baseras pa den svenska
Finansinspektionens (FI) foreskrifter om ersittningssystem, nationell implementering av EU:s
direktiv om kapitalkrav for banker liksom internationell praxis for en sund erséttningsstruktur.
Marknadsmassighet ska vara den 6vergripande principen for 16n och annan ersittning till
ledande befattningshavare inom Nordea. Ersittning till ledande befattningshavare ska vara
forenlig med och frimja en sund och effektiv riskhantering och inte uppmuntra till ett dverdrivet
risktagande eller motverka Nordeas langsiktiga intressen.

Arlig ersittning bestér av fast 1n och rérlig 16n. De ledande befattningshavarna kommer att
erbjudas rorlig 16n 1 form av ett Executive Incentive Programme 2016 (GEM EIP 2016), vilket
belonar uppfyllelsen av i forvig Gverenskomna mal pa koncernniva (medlemmar i
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koncernledningen som #r ansvariga for den andra forsvarslinjen, dvs. chefen for Group Risk
Management och chefen for Group Compliance, har inte mal pa koncernniva). affarsomrades-
/koncernfunktionsniva och individuell niva. Hur resultatet paverkas pa lang sikt ska beaktas nir
malen beslutas. Utfallet fran GEM EIP 2016 betalas &ver en femarsperiod i form av kontant
ersittning och dr féremal for justering av uppskjuten ersittning, indexering till Nordeas
totalavkastning (TSR) samt forfoganderestriktioner enligt FI:s foreskrifter om ersdttningssystem.
med beaktande av lokala regler och forhallanden ndr detta dr relevant. GEM EIP 2016 har en
resultatmétningsperiod om ett ar och utfallet ska inte overstiga den fasta 16nen. De ledande
befattningshavarna erbjods ett liknande program for 2013, 2014 och 2015 (GEM EIP 2013,
GEM EIP 2014 och GEM EIP 2015). I enlighet med Fl:s foreskrifter om ersittningssystem ska
garanterad rorlig 16n utgdra undantag och vara tillaten endast i samband med anstéllning av ny
ledande befattningshavare och da begrénsas till det forsta anstillningsaret. Icke-monetdra
formaner ska underliitta de ledande befattningshavarnas arbetsutforande och motsvara vad som
kan anses rimligt i forhallande till praxis pa marknaden. De ledande befattningshavarna ska
erbjudas pensionsvillkor som dr marknadsméssiga i forhallande till situationen i det land dér
befattningshavarna stadigvarande @r bosatta. Fast 16n under uppsigningstiden och
avgangsvederlag for de ledande befattningshavarna ska sammantaget inte §verstiga 24 fasta
ménadslaner. Styrelsen far franga dessa riktlinjer om det dr nodvindigt till foljd av nya
ersittningsregler eller om det i ett enskilt fall finns andra sérskilda skl for det.

19. Godkiinnande av fusionsplaner mellan

a)  Bolaget och Nordea Bank Danmark A/S,
b) Bolaget och Nordea Bank Finland Abp och
¢) Bolaget och Nordea Bank Norge ASA

Bakgrund och syfte

Styrelsen for Bolaget, sisom overtagande bolag, har, tillsammans med styrelserna for vart och ett
av Nordea Bank Danmark A/S, Nordea Bank Finland Abp och Nordea Bank Norge ASA, sasom
sverlatande bolag, upprittat gemensamma fusionsplaner (tillsammans “Fusionsplanerna™) vilka
undertecknats av respektive styrelse den 4 februari 2016 och direfter kommer att registreras hos,
och offentliggoras av. de berdrda registreringsmyndigheterna i varje land.

I enlighet med vad som nirmare beskrivs i Fusionsplanerna ska respektive 6verldtande bolags
tillgangar och skulder dvertas av Bolaget genom en grinsoverskridande fusion i form av
absorption av heldgt dotterbolag (tillsammans “Fusionerna™) enligt tillamplig lagstiftning i varje
land.

Som anges i Fusionsplanerna ér syftet med Fusionerna att forenkla den legala strukturen i den
bankkoncern i vilken Bolaget dr moderbolag for att pa det siittet stiirka bolagsstyrningen, minska
den administrativa komplexiteten och oka effektiviteten. Detta ska ske genom en s.k.
filialisering, varigenom den verksamhet som i dag bedrivs genom Bolagets danska, finska och
norska bankrérelsedrivande dotterbolag, dvs. de dverlatande bolagen. efter respektive Fusion
kommer att bedrivas genom filialer till Bolaget. Bolaget har for detta indamal befintliga filialer i
vart och ett av de berdrda ldnderna.

Efter verkstillandet av Fusionerna kommer de Gverlatande bolagens verksamhet, i den
utstriickning den hérrdr fran Danmark, Finland och Norge, att bedrivas av Bolaget genom filialer
i vart och ett av de berdrda linderna. Emellertid kommer Nordea Bank Finland Abp:s
hypoteksbanksverksamhet inte att inga i Fusionen avseende Nordea Bank Finland Abp. I stillet
kommer samtliga tillgangar och skulder hanforliga till hypotekbanksverksamheten att avskiljas
fran Nordea Bank Finland Abp fore verkstillandet av Fusionen avseende Nordea Bank Finland



Bilaga 3 i

Abp, da Bolaget inte dr ett finlindskt bolag och dérfor inte kommer att kunna erhalla den
nédvindiga koncessionen for utgivande av sakerstdllda obli gationer enligt den finska lagen om
hypoteksbanksverksamhet. Den svenska verksamhet som i dag bedrivs av Bolaget kKommer att
bedrivas av Bolaget utan forandringar med anledning av Fusionerna.

Eftersom de éverlatande bolagen ér heligda dotterbolag till Bolaget, kommer nagot
fusionsvederlag inte att utgé.

Fusionerna kommer att verkstillas den dag som berdrda registreringsmyndigheter har registrerat
Fusionerna i berorda aktiebolagsregister, varigenom rittsverkningarna av respektive Fusion
intrider. Denna tidpunkt berdknas infalla den 2 januari 201 7.1 och med sédana registreringar
upploses de overlatande bolagen.

Villkor for verkstillandet av Fusionerna
Bolagets och berort dverlatande bolags verkstillande av respektive Fusion ér foremal for
fsljande villkor, i tillimpliga delar:

(i) att Bolagets arsstimma den 17 mars 2016 beslutar att godkénna respektive Fusionsplan,

(ii) att styrelserna for:
a. Nordea Bank Finland Abp beslutar att godkidnna Fusionen avseende Nordea Bank
Finland Abp den 17 mars 2016 eller diromkring,
b. Nordea Bank Norge ASA beslutar att godkédnna Fusionen avseende Nordea Bank
Norge ASA den 17 mars 2016 eller dédromkring. och
¢. Nordea Bank Danmark A/S beslutar att godkinna verkstillandet av Fusionen
avseende Nordea Bank Danmark A/S senast den 2 januari 2017,

(iii) att alla godkénnanden, tillstand, samtycken och andra beslut av berdrda myndigheter,
diribland eventuella bedomningar och forhandsbesked av berdrda skattemyndigheter,
har erhallits pa villkor som dr godtagbara for Bolaget och berort dverlatande bolag
enligt deras respektive styrelse, och

(iv) att respektive Fusion inte é&r forbjuden eller, enligt Bolagets styrelses bedomning,
forhindras, helt eller delvis, av eventuella tillimpliga lagar och forordningar, eventuella
forandringar i berorda myndigheters eller domstolars praxis (déribland dndringar i
tolkningen och foridndringar av berdrda lagar och forordningar) eller nagot annat skl
som beddms som viisentligt av Bolagets styrelse.

Styrelsens forslag: Arsstimman beslutar att godkinna (a) Fusionsplanen avseende Nordea Bank
Danmark A/S, (b) Fusionsplanen avseende Nordea Bank Finland Abp och (c) Fusionsplanen
avseende Nordea Bank Norge ASA.

Bemyndigande
Styrelsen for Bolaget, eller den som styrelsen utser, ska ha riitt att vidta sddana smérre justeringar
{ arsstimmans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen av Fusionerna.

Vart och ett av arsstimmans beslut enligt punkterna (a)—(c) ovan dr giltigt endast om det har
bitriitts av aktiedgare med minst tva tredjedelar (2/3) av savill de avgivna rosterna som de aktier
som dr foretridda vid stimman.
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Valberedningen bestér av Torbjérn Magnusson, valberedningens ordforande, utsedd av Sampo
Abp som aktiedigare, Mogens Hugo, utsedd av Nordea-fonden som aktiesigare. Katarina
Thorslund. utsedd av Alecta som aktiedgare, Anders Oscarssson, utsedd av AMF och AMF
Fonder som aktiedigare, och Bjérn Wahlroos, styrelsens ordforande. Valberedningen har lamnat
forslag enligt punkterna 1 och 10-15 pa den foreslagna dagordningen. Valberedningens
motiverade yttrande betriffande forslaget till styrelse finns fran och med idag tillgdngligt pa
Bolagets webbplats www.nordea.com och skickas kostnadsfritt till aktiefigare som begir det och
uppger sin postadress.

De foreslagna besluten att godkéinna respektive Fusionsplan. Fusionsplanerna med bifogade
handlingar och styrelsernas for Bolaget och de dverlatande bolagen redogorelse for de
omstindigheter som kan vara av vikt vid bedomningen av respektive Fusions ldmplighet for
bolagen halls tillgingliga hos Bolaget pa adress Smalandsgatan 17, Stockholm fran och med den
17 februari 2016 och skickas kostnadsfritt till aktiedgare som begir det och uppger sin
postadress. Handlingarna finns dven tillgéngliga pa Bolagets webbplats www.nordea.com fran
samma tidpunkt.

Redovisningshandlingar, revisionsberittelse, fullstindiga forslag till beslut enligt punkterna 8
och 15-18 samt handlingar enligt 8 kap. 54 § och 18 kap. 4 § aktiebolagslagen halls tillgéingliga
hos Bolaget pa adress Smélandsgatan 17, Stockholm fran och med den 25 februari 2016 och
skickas kostnadsfritt till aktiedigare som begér det och uppger sin postadress. Handlingarna finns
dven tillgingliga pa Bolagets webbplats www.nordea.com fran samma tidpunkt.

Stockholm i februari 2016
Nordea Bank AB (publ)
Styrelsen
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Beslut om inriittande av valberedning

Aktiedgarna i valberedningen for Nordea Bank AB (publ) ("Bolaget™) foreslar att arsstimman
den 17 mars 2016 fattar foljande beslut om inrittande av valberedning.

*Beslts att en valberedning skall inrittas med uppgift att lamna forslag till ordf6rande vid
arsstimma samt infor bolagsstimma dar val skall ske av styrelseledamot och styrelsens
ordférande, inbegripet bestimmande av antalet styrelseledamdter, och revisor samt beslut
fattas om arvode at styrelseledamot och revisor framlidgga forslag for bolagsstimman till
sadana beslut.

Valberedningen skall besté av styrelsens ordforande, som sammankallande, samt ytterligare
fyra ledamoter. Valberedningen skall inom sig utse en ordfdrande. Styrelsens ordférande skall
inte vara valberedningens ordfdrande. De fyra aktiedgare som rostmaéssigt har de storsta
aktieinnehaven i Bolaget dger vardera utse en ledamot. Om nagon av dessa aktiedgare viljer
att avsta fran denna ritt Svergar ritten till den aktiedgare som, efter dessa fyra aktiedgare, har
det rostmissigt storsta aktieinnehavet. Motsvarande ordning giiller om sadan foljande
aktiesigare avstdr fran sin rétt, varvid rétten salunda Svergar till nésta aktiedgare i
storleksordning. Ledamot som har utsetts enligt detta stycke har inte ritt att av Bolaget
uppbira nagon ersittning.

Valberedningen konstitueras med utgangspunkt fran for Bolaget ként aktiedgande i Bolaget
per den 31 augusti 2016. Om aktiedgare som utsett ledamot direfter inte lingre skulle ha
sadan ritt far den utsedde ledamoten, efter beslut av valberedningen, behalla sitt uppdrag i
valberedningen si linge som aktiedgaren som utsett ledamoten dger aktier i Bolaget. Om den
utsedde ledamoten limnar sitt uppdrag. skall ny ledamot utses enligt i stycke tva ovan
angiven ordning. Efter utgangen av 2016 skall dock, forutom betréffande styrelsens
ordférande, ny ledamot utses endast om tidigare utsedd ledamot ldmnar sitt uppdrag, oavsett
anledning, och valberedningen direfter. utover styrelsens ordforande, bestar av firre dn tre
ledamdéter.

Valberedningen #ger till sig adjungera ledamot som utses av aktiesigare som efter det att
valberedningen konstituerats kommit att ingd bland de fyra aktiefigare som rostmissigt har de
storsta aktieinnehaven i Bolaget och som inte redan har utsett ledamot till valberedningen.
Sadan adjungerad ledamot deltar ¢j i valberedningens beslut och har inte ritt att av Bolaget
uppbéra nagon ersattning.

Valberedningen éger dessutom till sig adjungera hdgst tre personer som besitter for
valberedningens arbete erforderligt kunnande om och erfarenhet av de samhiills-, affirs-, och
kulturforhallanden som rader inom de regioner och marknadsomraden dir koncernens
huvudsakliga verksamhet bedrivs. Sddan adjungerad ledamot deltar ¢j i valberedningens
beslut. Sadan adjungerad ledamot har ritt att av Bolaget uppbira ersittning for nedlagda
kostnader samt skiilig ersittning dven for nedlagt arbete enligt valberedningens bestimmande.

Ledamot eller adjungerad person far inte vara anstiilld i Nordeakoncernen.

Valberedningens sammansittning skall offentliggéras av Bolaget senast sex manader fore
arsstimman och vidare anges i arsredovisningen och kallelsen till bolagsstimman.
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Valberedningen har ritt att pa Bolagets bekostnad engagera rekryteringskonsult eller annan
resurs som valberedningen finner nddvindig for fullgérande av sin uppgift.

Valberedningens uppdrag giller till dess att ny valberedning har konstituerats, om inte
bolagsstimma dessforinnan har fattat beslut om annat.”
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Beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta beslut om emission av konvertibler i
bolaget

Nya regler for kapitaltickning bestaende av en EU-forordning och ett EU-direktiv, det sa
kallade CRD 1V, triddde i kraft 2014. Inom ramen for kapitaltidckningsregelverket kan
forlustabsorberande kapitalinstrument anviindas for att méta delar av kapitalkravet. Styrelsen
foreslar att arsstimman bemyndigar styrelsen att emittera sadana kapitalinstrument.

Syftet med bemyndigandet #r att mojliggora en flexibel och effektiv anpassning av bolagets
kapitalstruktur till kapitaltickningsreglerna. Bemyndigandet far till fljd att styrelsen snabbt
kan genomfbra emissioner utan att forst halla extra bolagsstimma, vilket styrelsen anser vara
limpligt med hinsyn till att dessa kapitalinstrument framst avses emitteras pa den
internationella lanemarknaden. Styrelsen avser att utnyttja mandatet om styrelsen bedémer att
kapitalnivan vid vilken konvertering skall ske é@r pa en sddan niva som ger aktieéigarna och
styrelsen majlighet att i god tid agera och foresla alternativ till konvertering.

Mot bakgrund av ovanstaende foreslér styrelsen for Nordea Bank AB (publ) ("Bolaget™) att
arsstimman den 17 mars 2016 fattar foljande beslut om bemyndigande for styrelsen att fatta
beslut om emission av konvertibler i Bolaget.

“Beslots att bemyndiga styrelsen att for tiden fore nista arsstimma, vid ett eller flera tillfillen,
med eller utan foretriidesritt for befintliga aktiefigare, fatta beslut om emission av
konvertibler, varvid det belopp som aktiekapitalet skall kunna 6kas med vid fullt utnyttjande
av konvertiblerna uppgar till maximalt tio procent av Bolagets aktiekapital, vilket skulle
motsvara utgivande av 404 995 191 nya stamaktier berdknat efter nuvarande antal stamaktier
utgivna av Bolaget. Emission av konvertibler med stod av bemyndigandet skall ske pa
marknadsmassiga villkor.

Verkstillande direktoren eller den som verkstillande direktoren utser bemyndigas att vidta de
smirre forindringar i beslutet som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen av
beslutet hos Bolagsverket.”
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Beslut om forviirv av egna aktier enligt 7 kap. 6 § lagen (2007:528) om
virdepappersmarknaden

Styrelsen for Nordea Bank AB (publ) (“Bolaget”) foreslar att arsstimman den 17 mars 2016
fattar foljande beslut om forvirv av egna aktier enligt 7 kap. 6 § lagen (2007:528) om
virdepappersmarknaden.

“Beslots att Bolaget, for att underlitta sin viirdepappersrorelse, under tiden fram till nésta
arsstdimma 18pande far forvirva egna stamaktier enligt 7 kap. 6 § lagen (2007:528) om
viirdepappersmarknaden, dock att Bolagets innehav av sadana aktier i handelslagret inte vid
nagot tillfille far Gverstiga en procent av samtliga aktier i Bolaget. Priset for forvirvade
stamaktier skall motsvara vid var tid gillande marknadspris.”
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Beslut om riktlinjer for ersiittning till ledande befattningshavare

Styrelsen i Nordea Bank AB (publ) foreslar att arsstimman den 17 mars 2016 beslutar om
foljande riktlinjer for ersittning till ledande befattningshavare:

“Nordea ska ha de ersittningsnivaer och anstéllningsvillkor som erfordras for att rekrytera
och behalla ledande befattningshavare med kompetens och kapacitet att genomfora strategin
och na de uppsatta mélen sé att Nordea kan bli en "great European bank".

Med ledande befattningshavare forstas i detta sammanhang koncernchef och stillforetradande
koncernchef i Nordea Bank AB (publ) och &vriga medlemmar i koncernledningen (Group
Executive Management).

Erséttning till ledande befattningshavare kommer att beslutas av styrelsen i enlighet med
Nordeas interna riktlinjer och rutiner vilka baseras pa den svenska Finansinspektionens (FI)
foreskrifter om ersittningssystem, nationell implementering av EU:s direktiv om kapitalkrav
for banker liksom internationell praxis for en sund erséttningsstruktur.

Marknadsmiissighet ska vara den dvergripande principen for 16n och annan erséttning till
ledande befattningshavare inom Nordea. Ersiittning till ledande befattningshavare ska vara
forenlig med och frimja en sund och effektiv riskhantering och inte uppmuntra till ett
overdrivet risktagande eller motverka Nordeas langsiktiga intressen.

Arlig ersittning bestar av fast 16n och rérlig 16n.

De ledande befattningshavarna kommer att erbjudas rorlig 1on i form av ett Executive
Incentive Programme 2016 (GEM EIP 2016), vilket belénar uppfyllelsen av i forviig
Hverenskomna mal pa koncernniva (medlemmar i koncernledningen som &r ansvariga for den
andra forsvarslinjen, dvs. chefen for Group Risk Management och chefen for Group
Compliance, har inte mal pa koncernniva), affirsomrades-/koncernfunktionsniva och
individuell niva. Hur resultatet paverkas pa ldng sikt ska beaktas nir mélen beslutas. Utfallet
fran GEM EIP 2016 betalas dver en femarsperiod i form av kontant ersittning och dr foremal
for justering av uppskjuten ersittning, indexering till Nordeas totalavkastning (TSR) samt
forfoganderestriktioner enligt FI:s foreskrifter om ersittningssystem, med beaktande av lokala
regler och forhallanden nir detta dr relevant. GEM EIP 2016 har en resultatmétningsperiod
om ett ar och utfallet ska inte 6verstiga den fasta 16nen. De ledande befattningshavarna
erbjods ett liknande program for 2013, 2014 och 2015 (GEM EIP 2013, GEM EIP 2014 och
GEM EIP 2015).

I enlighet med FI:s foreskrifter om ersittningssystem ska garanterad rorlig 16n utgora
undantag och vara tilliten endast i samband med anstéllning av ny ledande befattningshavare
och da begrinsas till det forsta anstéllningsaret.

Icke-monetira forméaner ska underlitta de ledande befattningshavarnas arbetsutférande och
motsvara vad som kan anses rimligt i forhallande till praxis pa marknaden. De ledande
befattningshavarna ska erbjudas pensionsvillkor som &r marknadsmissiga i férhallande till
situationen i det land dér befattningshavarna stadigvarande &r bosatta. Fast 16n under
uppsigningstiden och avgangsvederlag for de ledande befattningshavarna ska sammantaget
inte 6verstiga 24 fasta manadsloner.

Styrelsen far frangd dessa riktlinjer om det dr nodvindigt till foljd av nya erséttningsregler
eller om det i ett enskilt fall finns andra sirskilda skal for det.”
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Godkiinnande av fusionsplan mellan bolaget och Nordea Bank Danmark A/S

Mot bakgrund av en planerad gréinsoverskridande fusion mellan Nordea Bank AB (publ),
sasom Gvertagande bolag ("Bolaget™), och Nordea Bank Danmark A/S, sisom &verlatande
bolag, foreslér styrelsen for Bolaget att arsstimman den 17 mars 2016 fattar beslut om
godkinnande av Fusionsplanen (enligt definitionen nedan) enligt vad som ndrmare anges
nedan.

Bakgrund och syfte

Styrelsen for Bolaget har, tillsammans med styrelsen for det 6verlatande bolaget, upprittat en
gemensam fusionsplan (“Fusionsplanen”) som undertecknats av respektive styrelse den 4
februari 2016 och direfter registrerats hos, och offentliggjorts av, Bolagsverket och den
danska registreringsmyndigheten (Erhvervsstyrelsen).

 enlighet med vad som nirmare beskrivs i Fusionsplanen ska det dverlatande bolagets
tillgangar och skulder &vertas av Bolaget genom en griinsoverskridande fusion i form av
absorption av helidgt dotterbolag (“Fusionen™) enligt bestimmelserna i 23 kap. 51 § svenska
aktiebolagslagen (2005:551) (med vidare hianvisningar) och 10 kap. 18-25 b §§ svenska lagen
(2004:297) om bank- och finansieringsrdrelse samt 16 kap. danska aktiebolagslagen.
konsoliderad lag nr 1089 av den 14 september 2015, och 204-206 §§ danska lagen om
finansiell verksamhet, konsoliderad lag nr 182 av den 18 februari 2015. i dess Andrade
lydelse.

Som anges i Fusionsplanen ér syftet med Fusionen att forenkla den legala strukturen i den
bankkoncern i vilken Bolaget dr moderbolag for att pa det sittet stirka bolagsstyrningen.
minska den administrativa komplexiteten och 6ka effektiviteten. Detta ska ske genom en s.k.
filialisering, varigenom den verksamhet som i dag bedrivs genom Bolagets danska, finska och
norska bankrorelsedrivande dotterbolag, daribland det dverlatande bolaget. efter respektive
fusion kommer att bedrivas genom filialer till Bolaget. Bolaget har for detta éndamal
befintliga filialer i vart och ett av de berérda linderna.

Efter verkstillandet av Fusionen kommer det éverlatande bolagets verksamhet, i den
utstriickning den hirror fran Danmark, att bedrivas av Bolaget genom Nordea, Filial af
Nordea Bank AB (publ), Sverige. Den svenska verksamhet som i dag bedrivs av Bolaget
kommer att bedrivas av Bolaget utan foriandringar med anledning av Fusionen.

Eftersom det 6verlatande bolaget #r ett heldgt dotterbolag till Bolaget, kommer nagot
fusionsvederlag inte att utga.

Tidpunkten for det dverlatande bolagets uppldsning ér planerad till den dag da Bolagsverket
har registrerat Fusionen i aktiebolagsregistret, varigenom rittsverkningarna av Fusionen
intréider, och Erhvervsstyrelsen har mottagit underrittelse om att Fusionen har tritt i kraft i
Sverige och registrerat i sitt register att det dverlatande bolaget har uppldsts. Denna tidpunkt
beriknas infalla den 2 januari 2017.
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Villkor for verkstiilllandet av Fusionen

Bolagets och det 6verlatande bolagets verkstillande av Fusionen dr foremal for foljande
villkor:
(i) att Bolagets arsstimma den 17 mars 2016 beslutar att godkénna Fusionsplanen,

(ii) att styrelsen i det dverlatande bolaget beslutar att godkdnna verkstéillandet av
Fusionen senast den 2 januari 2017,

(iii) att alla godkénnanden, tillstand, samtycken och andra beslut av berdrda myndigheter,
diribland eventuella bedomningar och férhandsbesked av berdrda
skattemyndigheter, har erhallits pa villkor som ér godtagbara for Bolaget och det
overlatande bolaget enligt deras respektive styrelse, och

(iv) att Fusionen inte #r forbjuden eller, enligt Bolagets styrelses bedomning, forhindras,
helt eller delvis, av eventuella tillimpliga lagar och forordningar, eventuella
foriandringar i berdrda myndigheters eller domstolars praxis (daribland éndringar i
tolkningen och forindringar av berorda lagar och férordningar) eller nagot annat skiil
som beddms som visentligt av Bolagets styrelse.

Forslag till beslut om godkiinnande av Fusionsplanen

Styrelsen for Bolaget foreslar hirmed att arsstimman den 17 mars 2016 beslutar att godkénna
Fusionsplanen.

Bemyndigande

Styrelsen for Bolaget, eller den som styrelsen utser, ska ha ritt att vidta sadana smérre
justeringar i arsstimmans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen
av Fusionen.
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Godkinnande av fusionsplan mellan bolaget och Nordea Bank Finland Abp

Mot bakgrund av en planerad grinsoverskridande fusion mellan Nordea Bank AB (publ).
sasom overtagande bolag ("Bolaget™), och Nordea Bank Finland Abp, sasom &verlatande
bolag, foreslar styrelsen for Bolaget att arsstimman den 17 mars 2016 fattar beslut om
godkinnande av Fusionsplanen (enligt definitionen nedan) enligt vad som nidrmare anges
nedan.

Bakgrund och syfte

Styrelsen for Bolaget har, tillsammans med styrelsen {or det dverlatande bolaget, upprittat en
gemensam fusionsplan ("Fusionsplanen™) som undertecknats av respektive styrelse den 4
februari 2016 och dérefter registrerats hos, och offentliggjorts av, Bolagsverket och den finska
registreringsmyndigheten (Patent- och registerstyrelsen).

I enlighet med vad som ndrmare beskrivs i Fusionsplanen ska det dverlatande bolagets
tillgangar och skulder 6vertas av Bolaget genom en gransoverskridande fusion i form av
absorption av heligt dotterbolag (“Fusionen™) enligt bestimmelserna i 23 kap. 51 § svenska
aktiebolagslagen (2005:551) (med vidare hénvisningar) och 10 kap. 18-25 b §§ svenska lagen
(2004:297) om bank- och finansieringsrdrelse samt 16 kap. 19-28 §§ finska aktiebolagslagen
(21.7.2006/624) (med vidare hinvisningar) och, i tillimpliga delar. 2 kap. finska lagen om
affirsbanker och andra kreditinstitut i aktiebolagsform (28.12.2001/1501) (med vidare
hénvisningar).

Som anges i Fusionsplanen ér syftet med Fusionen att forenkla den legala strukturen i den
bankkoncern i vilken Bolaget dr moderbolag for att pa det séttet stirka bolagsstyrningen,
minska den administrativa komplexiteten och 6ka effektiviteten. Detta ska ske genom en s.k.
filialisering, varigenom den verksamhet som i dag bedrivs genom Bolagets danska, finska och
norska bankrorelsedrivande dotterbolag, déribland det §verlatande bolaget, efter respektive
fusion kommer att bedrivas genom filialer till Bolaget. Bolaget har for detta &ndamal
befintliga filialer i vart och ett av de berérda linderna.

Efter verkstillandet av Fusionen kommer det dverlatande bolagets verksambhet, 1 den
utstriickning den hirror fran Finland, att bedrivas av Bolaget genom Nordea Bank AB (publ),
filial i Finland. Emellertid kommer det éverlatande bolagets hypoteksbanksverksamhet inte
att inga i Fusionen utan kommer i stillet att avskiljas fran det dverlatande bolaget fore
verkstillandet av Fusionen da Bolaget inte dr ett finldndskt bolag och dérfér inte kommer att
kunna erhalla den nodvindiga koncessionen for utgivande av sikerstéllda obligationer enligt
den finska lagen om hypoteksbanksverksamhet (16.7.2010/688). Den svenska verksamhet
som i dag bedrivs av Bolaget kommer att bedrivas av Bolaget utan fordndringar med
anledning av Fusionen.

Eftersom det dverlatande bolaget ir ett heldgt dotterbolag till Bolaget, kommer nagot
fusionsvederlag inte att utga.

Fusionen kommer att verkstiillas den dag da Bolagsverket har registrerat Fusionen i
aktiebolagsregistret, varigenom réttsverkningarna av Fusionen intrider. Denna tidpunkt
beriiknas infalla den 2 januari 2017. I och med registreringen i aktiebolagsregistret uppldses
det 6verlatande bolaget.
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Villkor for verkstillandet av Fusionen

Bolagets och det éverlatande bolagets verkstillande av Fusionen ar féremal for foljande villkor:

0]
(i)

(iii)

(iv)

att Bolagets drsstimma den 17 mars 2016 beslutar att godkidnna Fusionsplanen.

att styrelsen i det 6verlatande bolaget beslutar att godkénna Fusionen den 17 mars
2016 eller ddromkring,

att alla godkinnanden, tillstind, samtycken och andra beslut av berdrda myndigheter,
diribland eventuella bedomningar och férhandsbesked av berérda
skattemyndigheter, har erhallits pa villkor som ar godtagbara for Bolaget och det
overlatande bolaget enligt deras respektive styrelse, och

att Fusionen inte r forbjuden eller, enligt Bolagets styrelses bedémning, forhindras,
helt eller delvis, av eventuella tillimpliga lagar och férordningar, eventuella
forandringar i berorda myndigheters eller domstolars praxis (ddribland dndringar i
tolkningen och forindringar av berdrda lagar och forordningar) eller nagot annat skél
som bedoms som viisentligt av Bolagets styrelse.

Forslag till beslut om godkiinnande av Fusionsplanen

Styrelsen for Bolaget foreslar hirmed att arsstimman den 17 mars 2016 beslutar att godkénna
Fusionsplanen.

Bemyndigande

Styrelsen for Bolaget, eller den som styrelsen utser, ska ha rétt att vidta sadana sméirre
justeringar i arsstimmans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen
av Fusionen.
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Godkinnande av fusionsplan mellan bolaget och Nordea Bank Norge ASA

Mot bakgrund av en planerad grinsoverskridande fusion mellan Nordea Bank AB (publ).
sasom 6vertagande bolag ("Bolaget™), och Nordea Bank Norge ASA., sdsom dverlatande
bolag, foreslar styrelsen for Bolaget att arsstimman den 17 mars 2016 fattar beslut om
godkinnande av Fusionsplanen (enligt definitionen nedan) enligt vad som nérmare anges
nedan.

Bakgrund och syfte

Styrelsen for Bolaget har, tillsammans med styrelsen for det 6verldtande bolaget, upprittat en
gemensam fusionsplan (“Fusionsplanen™) som undertecknats av respektive styrelse den 4
februari 2016 och direfter registrerats hos, och offentliggjorts av. Bolagsverket och den
norska registreringsmyndigheten (Foretaksregisteret).

I enlighet med vad som ndrmare beskrivs i Fusionsplanen ska det dverlatande bolagets
tillgangar och skulder dvertas av Bolaget genom en grinséverskridande fusion i form av
absorption av heligt dotterbolag (“Fusionen™) enligt bestimmelserna i 23 kap. 51 § svenska
aktiebolagslagen (2005:551) (med vidare hanvisningar) och 10 kap. 18-25 b §§ svenska lagen
(2004:297) om bank- och finansieringsrorelse samt 13-36 § norska lagen om publika
aktiebolag (med vidare hénvisningar) och 12-1 § norska lagen om finansforetag.

Som anges i Fusionsplanen &r syftet med Fusionen att forenkla den legala strukturen i den
bankkoncern i vilken Bolaget ir moderbolag for att pa det sittet stidrka bolagsstyrningen,
minska den administrativa komplexiteten och oka effektiviteten. Detta ska ske genom en s.k.
filialisering, varigenom den verksamhet som i dag bedrivs genom Bolagets danska, finska och
norska bankrérelsedrivande dotterbolag, diribland det verlatande bolaget. efter respektive
fusion kommer att bedrivas genom filialer till Bolaget. Bolaget har for detta dndamal
befintliga filialer i vart och ett av de berérda linderna.

Efter verkstillandet av Fusionen kommer det dverlatande bolagets verksamhet, i den
utstriickning den hirrér fran Norge, att bedrivas av Bolaget genom Nordea Bank AB, NUF.
Den svenska verksamhet som i dag bedrivs av Bolaget kommer att bedrivas av Bolaget utan
forindringar med anledning av Fusionen.

Eftersom det &verlatande bolaget ir ett helédgt dotterbolag till Bolaget, kommer nagot
fusionsvederlag inte att utga.

Vid registrering av Fusionen i det svenska aktiebolagsregistret, kommer det overlatande
bolaget att upplosas. Fusionen trider i kraft ndr Fusionen har registrerats i aktiebolagsregistret
och i Foretaksregisterets register. Denna tidpunkt berdknas infalla den 2 januari 2017.

Villkor for verkstillandet av Fusionen

Bolagets och det dverlatande bolagets verkstillande av respektive Fusion dr foremal for
foljande villkor:

(i) att Bolagets arsstimma den 17 mars 2016 beslutar att godkiinna Fusionsplanen,
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(i1) att styrelsen i det 6verlatande bolaget beslutar att godkénna Fusionen den 17 mars
2016 eller daromkring,

(iii) att alla godkénnanden, tillstand, samtycken och andra beslut av berérda myndigheter,
diribland eventuella bedomningar och férhandsbesked av berdrda
skattemyndigheter, har erhallits pa villkor som &r godtagbara for Bolaget och det
dverlatande bolaget enligt deras respektive styrelse, och

(iv) att Fusionen inte dr forbjuden eller, enligt Bolagets styrelses bedomning, forhindras,
helt eller delvis, av eventuella tillampliga lagar och forordningar, eventuella
forandringar i berérda myndigheters eller domstolars praxis (ddribland dndringar 1
tolkningen och fordndringar av ber6rda lagar och forordningar) eller nagot annat skil
som bedoms som visentligt av Bolagets styrelse.

Forslag till beslut om godkiinnande av Fusionsplanen

Styrelsen for Bolaget foreslar harmed att arsstimman den 17 mars 2016 beslutar att godkédnna
Fusionsplanen.

Bemyndigande
Styrelsen for Bolaget, eller den som styrelsen utser, ska ha ritt att vidta sidana smérre

justeringar i rsstimmans beslut som kan visa sig erforderliga i samband med registreringen
av Fusionen.



